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令和７年度（2025 年度） 

焼津市立総合病院職員採用試験案内 
 

【職種】 ≪社会人経験者≫      一般事務 

【申込受付期間】   令和７年 10 月 31 日（金）～11 月 20 日（木） 

【試験実施日】    令和７年 12 月４日（木） 

 

  

１ 採用予定人員及び職務概要 

職種 採用予定人員 職 務 概 要 

一般事務 
（社会人経験者） 

若干名 市立病院に勤務し、医療事務、一般事務等に従事します。 

（１）採用予定人員については、今後の事業計画等により変更になる場合があります。 

 

２ 試験区分及び受験資格 

（１）それぞれの試験区分の受験資格に該当する人 

試 験 区 分 受 験 資 格 

一般事務 

（社会人経験者） 
Ｊ 

昭和60年４月２日以降に生まれた人で、民間企業や官公庁等における

職務経験が令和７年３月31日現在で６年以上ある人。 

なお、職務経験については、次のとおりとします。 

(1)正規職の雇用であること。 

(2)平成27年４月１日以降において、民間企業等に勤務した期間が６年

以上あり、かつ、同一の民間企業等における継続する勤務期間が３年

以上あること。 

 

（２）受験できない人 

次に該当する人は、受験できません。 
①  地方公務員法（昭和 25 年法律第 261 号）第 16 条の規定により地方公務員となる

ことができない人 
 

３ 試験の実施日時・会場・合格発表 

（１）試験の流れ 

区分 一般事務 

１次試験 SPI 検査（事前 WEB）、面接試験 

２次試験 面接試験 
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（２）第１次試験について 

試 験 区 分 日 時 会 場 第 1 次合格発表 

一般事務 

【SPI 検査】 

令和７年 11 月 27 日（木） 

までに受検してください。 

WEB にて受検 

11 月 21 日（金） 

までに案内予定 
12 月上旬～中

旬を予定 

全員に郵送で通

知します。 

【面接試験】 

令和７年 12 月４日（木） 

集合時刻は、受験者ごとに

別途ご案内いたします。 

焼津市立総合病院 

(焼津市道原 1000 番地) 

 ①一般事務については、11 月 21 日までに登録されたメールアドレスへ SPI の受検案内

をお送りします。メールが届かない場合、お手数ですが病院総務課人事医局担当まで

直接お問い合わせください。 

②期限内に SPI の受検をされなかった場合は辞退とみなします。 

 ③第１次試験には受験票を持参してください。 

 ④会場や集合時刻は変更する場合がありますので、必ず受験票で確認してください。 

 ⑤面接試験について、応募状況等により日程を変更させていただく場合がございます。 

その際は、応募者の皆様と調整のうえ、改めてご案内いたします。 
 
（３）第２次試験について 

①第２次試験は、第１次試験合格者に対して、面接試験等を行います。 

②第２次試験の日程については、第１次試験に合格した人に対して通知します。 

指定された試験の日程を変更することはできません。 
 
（４）注意事項 

①障害の有無に関係なく応募できます。 

②障害等があり、車椅子の使用など、受験の際に配慮が必要な人は、受験申込時に必ず

病院総務課まで電話で連絡してください。 

③地震及び台風等の災害などにより、やむを得ず試験日程等を変更する場合があります。

試験に関して緊急のお知らせがある場合は、申込時に記載のメールアドレス宛にお知

らせします。 

 

４ 試験の内容・出題分野等（第１次試験） 

試験区分 試験科目 試 験 内 容 

一般事務 

SPI（性格検

査） 

人との接し方や仕事への取り組み方、目標の持ち方など

関係の深いさまざまな検査を行います。 

SPI（基礎能

力検査） 

課題に対して合理的に思考し、目的を定めそれに沿って

行動し、効果的・能率的に事態を処理するための知的能

力についての試験を行います。 

面接試験 
人物及び能力について、集団又は個人面接による口述

試験を行います。 

※SPI 検査は WEB テスティング方式となります。 

（１）注意事項 

① 事前に WEB での受検がありますので、下記利用環境をご準備ください。 

環境を満たさない場合は受検できません。 

②  途中で受検を中止すると再開できない可能性があります。 

③  不正行為等が確認された場合は受験資格を取り消します。 
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＜利用環境＞ 

システム 必要な環境 

ＯＳ 
日本語版 Windows 10 ・ 日本語版 Windows 11 

日本語版 MacOS 10.9 以降 

ブラウザ Google Chrome ・ Microsoft Edge ・ Safari 7.0 以上 

ＣＰＵ 1GHz 以上 

メモリ（RAM） 1GB 以上(32bitOS)/2GB 以上(64bitOS) 

ディスプレイの解像度 横：1024 以上 ・ 縦：800 以上 

インターネット 回線速度：5Mbps 相当以上 

拡大設定 ブラウザの拡大設定が 100％となっていること 

デバイス タブレット、スマートフォンでは受検できません 

※MacOS×Microsoft Edge の組み合わせの動作保証はしていません 

第２次試験 

 第１次試験合格者に対して、面接試験を行います。 

 
５ 申込みの流れ 

事前確認  

採用試験案内（この冊子）で受験資格、日程等をよく確認してください。 

 

ＷＥＢ申込み  

パソコンまたはスマートフォンから下記ＵＲＬにアクセスし、申込みフォームに入力して

ください。 

 

一般事務 

QR ｺｰﾄﾞ 

 

https://logoform.jp/f/HpKez 

 

 

注意：ＷＥＢ申請は申込期限最終日の午後５時までに送信完了してください。 

 

申込み完了  

受験日の１週間前までに受験票を発送しますので、記載内容に間違いがないか確認して

ください。 

一般事務においては、11 月 21 日までに SPI 検査の受検案内を送付します。 

 

６ 合格から採用まで 
（１）採用時期は、原則として令和８年４月１日となりますが、場合により（既卒者等）そ

れ以前に採用されることもあります。 



 4 

（２）受験資格がない場合や、受験申込書等の記載事項に虚偽又は不正があると判明した 

   場合には、合格を取り消します。 

（３）免許取得見込みの人が免許を取得できない場合などには、採用を取り消します。 

（４）採用は全て条件付きで、原則として採用から６か月間を良好な成績で勤務したとき 

   に正式採用となります。（地方公務員法第 22 条） 

 

７ 給与・勤務条件等 

（１）給与：令和７年４月１日現在の初任給（地域手当含む。） 

試験区分 区分 初任給 

一般事務 大学卒 232,368 円 

 短大卒 220,008 円 

 高校卒 207,030 円 

  （注）１ 上記の初任給は、職歴が無い場合になります。職歴がある場合、上記の金

額に加えて職歴に応じて加算されます。 

     ２ この他に、諸手当（通勤、住居、扶養、期末・勤勉手当等）をそれぞれの

支給要件に応じて支給します。 

（２）勤務時間：原則として、月曜日～金曜日の午前８時 30 分～午後５時 15 分までの 

       １日７時間 45 分、１週間 38 時間 45 分。 

（３）休日等：土曜日、日曜日及び祝日並びに 12 月 29 日から翌年１月３日までの日。 

（４）休暇等：年間(４月１日から３月 31 日）20 日の年次有給休暇、疾病等の場合に与え

られる病気休暇、結婚・出産・忌引・夏季休暇等の特別休暇、日常生活に

支障がある者を介護する場合に与えられる介護休暇、育児休業等があります。 

（５）福利厚生：定期健康診断や人間ドック等の健康管理事業、職員運動会やバスツアー

などの互助会事業、健康講座や宿泊・保健施設利用助成などの共済組合事業

などの各種制度があります。 

（６）その他：職種や配置先により交代制勤務がありますので、勤務時間、休日等が異なる

場合があります。 

 

８ 問合せ先 
焼津市立総合病院 病院総務課 人事医局担当 

   〒425－8505 焼津市道原 1000 番地 

   電話 054－623－3111  ＦＡＸ 054－624－9103 

   ホームページ  http://www.hospital.yaizu.shizuoka.jp/ 
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焼津市立総合病院案内図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【公共交通機関を利用される方】 

◯東海道新幹線静岡駅下車後、東海道線下り方面に乗り換え。（約 15 分乗車） 

◯JR 焼津駅下車後、駅南口より市立病院行きのバスが発着しています。（所要時間約 15 分） 

◯交通状況により所要時間は変わります。電車、バスの時間帯は各自でお調べください。 


